
解決したい課題、実現したい未来 注力したい領域

株式会社リバネスキャピタル
	●ベンチャー投資で伴走人材を育成

知識
製造業
宣言

社内外の多様な資本を活用する伴走者を育成し
社会実装に寄与する

	
▲

世界の課題に取り組むベンチャーの組織と経営の基盤構築を支援

	
▲

「科学技術」と「事業の成長」を多様な資本でブリッジする伴走人材育成

	
▲

伴走経験からアントレプレナー人材を育てる新たなベンチャー出資モデル
特　徴

製品・サービス、強み

資金や事業開発・経営人材が不足するベンチャー企業と、次世代経
営人材やアントレプレナー人材が不足する中堅・中小企業。多様な
資本をもつ中堅・中小企業の人材が、ベンチャー企業への伴走経験
を経て良質なアントレプレナーシップを育み、同時にベンチャー企
業の技術の社会実装をも達成できる、そんな世界を目指します。

当社では、これまでリバネスグループが行ってきた120社
超の創業期ベンチャー投資と、100社超のベンチャー企業
の組織基盤の構築支援の実績から、伴走人材に必要な考え
方や行動特性の言語化に取り組んできました。現在、①多様
な資本を活用した事業会社とベンチャー企業との連携仮説
づくりを実践型で学ぶ「キャピタルブリッジコミュニケーショ
ン」コースの運営、②ベンチャー伴走経験を通じたアントレプレナー人材・次世代経営人材を育成する特徴
的なベンチャー出資の枠組みの構築・運営支援サービス、を展開しています。

□エネルギー・環境・資源
□健康・医療・生活
□食料・農林水産
□海洋・宇宙
□情報通信
□モビリティ
□インフラ・住宅

コミュニケーター
からひとこと

新しいコトを起こすチームには、「明確な課題意識を解決する情熱を持ったアントレプレナー人材」と
「その思いに共感する多様な伴走人材」の両者が不可欠です。ベンチャー企業に深く伴走することで
越境・経営経験が積める同社の取り組みは、知識製造に新たな価値を生み出すでしょう。

代表者   池上 昌弘
創業／設立   2020年 1月6日
資本金   5,000万円
事業内容   投資育成・経営基盤構築支援
従業員数   10名
所在地   東京都新宿区下宮比町 1-4  

飯田橋御幸ビル5階
WEB   https://www.lnest.capital/

■会社概要

人材育成コース修了者

岡崎 敬

弊社の伴走支援メンバー


